INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

Transparencia

BAJA CALIVORMIA
FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOS
Ilt.lmo: !.‘EG IINS'I‘I‘I'I.I?O DE TRANSPARENCIA, ACCESO PUBLICO A LA INFORMACION PUBLICA
|programa:  [001  [DIFUNDIR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA
[meta: loor  [bitundir material para fa cultura de la Transp
|unidad de Mej053 |DiFUSION
3 [unioaD 18 TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 39 TRIMESTRE 43 TRIMESTRE
UNIDAD | No. | -3 ZE | % R ) e % DE %DE
EIECUTORA | Accién Dot e fe Ao g MEDIDA | META | |\ | avance | META | p | A [ avance |acumutarcumpum| META | p | 4 [CUMPLE META | o |, |CUMP
e DELA | ANUAL TRIM ANUAL TAIM o \ENTO ANUAL IMIIE ANUAL LIMIEN]
ACCION : = = = 0 1 10
71 |18 | 17 | 94% | 74 |22 ]|16) 73% 33 46% 74 18 | 13 | am% 74 |19 |15 | 86%
Publicar, administrar, resguardar y controlar los PUBLICAC
1.1.01 |archivos de las Sesiones del Pleno [actas, audios, 3 &N 47| 12] 12 100% 50 13 | 14 108% 26 55% 50 12 13 | 108% 50 13 ] 13 | 111%
videograbaciones)
1.1.02 |Elaborar el informe anual de actividades del Instituto. 2 INFORME 1 o o % 1 3: 13 100% 1 100% 1 0 0 | 100% 1 0| 0 [|100%
SECRETARIA
EJECUTIVA Organizar, conservar, administrar y preservar de forma DOCUME
1.1.03 homogénea los archivos del instituto 3 NTO 11 3] 5 167% 11 3 1 33% & 55% 11 2 0 0% 11 3 2 73%
|Realizar talleres y reuniones de capacitacidn a la CAPACITA
1.1.04 |sociedad civil y a los sujetos obligados con perspectiva 3 CloN 8} 2l 2 100% 8 3 1 3% 3 3B% 8 2 4] 0% 8 2 0 | 38%
de género.
UNIDAD DE |Recabar y difundir la informacién relativa a las
TRANSPAREN| 1.1.05 |obligaciones de parencla y propiclar la actualizacién E DIFUSION 4 i 1 100% 4 211 50% 2 50% 4 2 1 50% 4 1| 1 |100%
ciA de la in| rm spectiva de génefo
| 7z '? C - Es

7 i
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

Transparencia
BAJA CAL I FONMIA
FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEQS
Ramo: 26 |INSTITU!0 DE TRANSPARENCIA, ACCESO PUBLICO A LA INFORMACION PUBLICA
Programa: 001 Im LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA
Meta: 002 ]Iualurmnmmluromodoehulmndehmnda
|Unidad de Medida] 021 |evenTo
; UNIDAD 12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 37 TRIMESTRE 4% TRIMESTRE
: 2 DE AVANC]
UNIDAD No. - \ : o : 3 %OE : £ | wsoe : % 0%
5 Descripcién de la Accién E MEDIDA | META %avance | META % AVANCE AVANCE = | wmEa i META ) : 3
- B i 3 A e A WA CUMPLIMIENT| e A | ACUM [CURPLIMI L3 M| OBSERVACIONES
EJECUTORA Accién DELA | ANUAL P TRIM ANUAL P TRIM ACUMULATIVO ° anun | P 1l.l|ll'l|"' ENTO avar | P ok |
ACCION o
110 j30f34 113% 110 j28{a4]| 157.14% 78 7091% | 756% |26 28 | 106 | 96% 97 [27]29] 123%
Uevar a cabo Interi ionales de los sectores publicos :':eim:r:: r:::l:nsﬁe mllmn enlos3 ;m:.- los Te::n; :: :
y privado, con el propésito de promover la cultura de la REUNION i i i
100 21 5 250% 10 3|18 600% 23 230% 10 2 2 25 250% 10 3| 4| 290% [delaPrivacidad,
e transparencia, el derecho de acceso a la informacién y la proteccién 2 ES
de datos onales con ectiva de genero.
PLENO sl Dy £
Celebrar ¢ de colaboracidn con el propdsito de promover la CONVENL
1.2.02 |cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la informacién y 2 P 4 1| 2 200% 4 112 200% 4 100% 4 1 1 5 125% 4 1|0 125%
la proteccién de datos personales con perspectiva de género.
Instal ddulos para distribuir inf iGn en i Se Instalo un modulo en kot 3 dias de los eventos de la Semana
para difundir el Derecho de Acceso a la Inforamcion Publica (DAI), s::;aildz:'lrawmnua. asi como en el evento de la Ruta de la
1.2.03 P Ia y demas objetivos del ITAIPEC y de |a Ley de 2 EVENTO 9 3| 3 100% g 34 133% 7 8% ] 1 o 7 8% 9 1| 4] 122%
Transparencla y Acceso a l2 Inforamcidn Publica del Estado de Baja
California (ferias, conferencias, talleres otros)
Se realizaron boletines de los 3 dias de los eventos de la Semana
|Elaborar y distribuir boletines del Instituto de Transparencia, Acceso WERETiNE Estatal de Transparencia, as come del eventa de la Auta de la
COORDINACION | 1204 |alainformacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado L} s 12| 3§ 3 100% 12 216 200% g 75% 12 3 1 10 83% 12 3| 4] 117% [Privacided
DE de Baja California con perspectiva de género.
CAP NY 5 reglizo una reunion con el Sistema Estatsl Antioorrupcion.
DIFUSION I 1] yr de capacitacién a la socledad civil, en wEikieN
1.2.05 |coordinacidn con organi: cuidad y dependencias 2 £ 4l 41 25% 4 1(1] 100% 2 50% 4 1] 1 3 75% 4 o] 1] 100%
|gubernamentales
5S¢ realizaron conterencias en los 3 dias de los eventos de ba Semana
|Desarrollar y realizar conferencias con temds especificos con motivo CONFERE Estatal de Transparenca, asi como 1 en el evento de la Ruta de fa
1.2.06 [dec iones de dias y/o festivas en relacién a la 3 NCIA 12} 3| 0 0% 12 2|4 200% 4 33% 12 3 3 7 58% iz 41 4 92% |Privacidad.
Transparencia, Derecho al Saber y Proteccién de Datos Personales
Reali de jo con las y los servidores publicos TEr este cuarto trimestre de 2024, unicarnente se flevaron a cabo 03
COORDINACION adscritos s ks Jos de v a de los Suj P Ohlizad ASESORIA reunlones de trabalo, va que las mismas se realizan atendlendo las
o b g 7 78% 5] 4 44% % 36 61 & % gsolicitudes hech = d
:E UEIH::CIDN 1.2.07 para orlentar y asesorar en el cumplimiento de las obligaciones en 3 s 3. 9 8 3 9 11 al 9 11 22 % 3 9|3 &9 icitudes 2% por parte de los sujetos obligados.
St : materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
COORDINACION
Talleres de capacitacion con los sujetos obligados en relacion a los CAPACITA
RMA it R 3 10 Fi 3 10 3|2 67% 9 0% 10 3 4 13 130% 10 2
DEPLATAYY 208 p que integran la P Macional de Transparencia fula % Ccg 3] [160%
NACIONAL
UNIDA | i citacién a la sociedad dvil
B e |~ 'zar alleves y reuniones de cap o Aipomdatomys 3 | evento 13| 3| 6| 200% 13 |3]3] 100% 9 69% 13 |3 5| 1a|we| 13 |46 15
TRANSPARENCIA los }n* tiva de género.
L
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FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOQS

ESTTLITE - ¥
}i\Transpamnaa
BAJACALITORNIA
[Rameo: 26 [INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO PLIBLICO A LA INFORMACION PUBLICA
Prog 002 |GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
. 001 Vigiiar el Cumplimiento de |z Ley de Transparencia y Acceso a ln
Informacién Piblica para el Estado de Baja California
|Unidad de Medida | _0za_[INFORME
= 10 TRIMESTRE 29 TRIMESTRE 3¢ TRIMESTRE 4% TRIMESTRE
UNIDAD DE oty i e
No. % % AVANCE | %DE NCE| %DE % DE
UNIDAD BIECUTORM - acesdn Deicripcifl s 1a ficitn § "“’mm'.“ v | B A [avance m"“" P | A |avance [acumuaricumeum| MR e | A faculaumeu| MR | e | o4 |cumeul OBSERVACIONES
: TRIM 1 TRM [ WO | IeNTD ; MUL |MIENTO A MIENTO
7202 | 583 | 689 | 116% | 2011 | 504 | 789 |156.55% | 1478 | 67.12% | 2011 | as1 | 957 [2435] 1u% | 2011 | 456 | 759 | 14s%
Celebracién de las Ordinarias y Ias del
2101 |deT Acceso 2 la i6n Pablica y Proteccion de 3 SESIONES a7| 12 12| 100% 48 13 14 108% 26 55% a8 12 13 | 39 | 83% 48 12 | 13 | 1%
Datos Personales del Estade de Baja California
PLENO C de las S (o] del de Transp ia,
2.1.02 |Acceso a la inf i6n Piblica y F i6n de Datos F les del 3 SESIONES 3 0 1| % 8 1 1 100% b 100% 8 0 0 2 | 1o0% B 1 0 | 100%
Estado de Baja California en espacios educativos
. joe g que resliza k;
QDR U Gt & las sckicltumdes 4 IRformacion o s presenten dnte el 3 SOUICITUDES 12l 3 8| z67% 12 3 6 | zom% 14 117% 12 3 8 |22 %] 12 3| o | 18
instituto para su seguimiento con perspectiva de género.
Admi rticipa ! |
2104 H“:"’”" Prepaeary Prtidpar an o celebracion de Jeslones del 3 SESIONES so| 12l 17| 1oow 52 13 | 14 | 108% % 52% 52 12 13 | 39| 78% 52 13 | 13 | 104%
SECRETARIA
VA En ol presents trimestre e rebesa la meta en virtud da s funcicnes proglas del
EIECUTY |Realizar la firma y certificacién de resoluciones, recursos de revision, ettt para vu debido funcionamisnto.
T
2105 |4 ncias, os s ko Gon. Olireit s podardel Instituk 2 DOCUMENTO 360 86| 245 285% 360 92 | 315 | 342% 560 156% 360 92 251 | 811 | 225% 360 50 | 202 | 281%
Verificar y dar al Cumpli de la itn Piblica 5 T veriticach e obligades V14
2.1.06 |de Oficio contemplada en la LITAIPBC en los Portales de los Sujetos 3 VERIFICACIONES 36 9| 13 144% 36 9 16 178% 29 81% 36 9 20 | 49 | 136% 36 ] I e
Obligados
Revisidn de optimo funcionamiento de Portal de Transparencia de los ol o Eumasirs e 2024 1o e evaran 3 c450 eviis s 8 1 pariaies, v aue
2.1.07 Sujetos Obligados 3 REVISIONES 27 6 & 100% 2 6 6 0% 12 55% 22 5 32 | 44 | 200% 22 5 0 | 200% [rose resistraran cenuncias por parte de los cudatanas,
Generar Informe anual de las solicitudes de acceso a la informacién
2.1.08 |pdblica recibidas por los Sujetos Obligados de la Ley de Transparencia 3 INFORME 1 i 1 100% 1 i 0 % 1 100% 1 0 0 1| 100% 1 0 0 | 100%
e y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Baja California
COORDINACION
VERIFICACION ¥ Actualizar padrén de Unidades de Transparencia y Comites de 2
3 PADRaN 1 3 300% 3 00% 1 167%
seGUIMIENTO | 2299 by carencia de los Sujetos Obligados 1 4 @ o ? i 5 . Big] ZES : 2
e levaron a cabe los 15 danuncias de ka chud
2.1.10 |Emitir dictémenes sobre Denuncias Publicas 3 DICTAMEN 1200 30f 43 143% 120 30 9 97% 72 E0% 120 30 49 | 121 | 101% 120 30 | 11 | 110%
Realizar visitas de Inspeccién para verificar el cumplimiento de las
i de ibilidad de las de P asi
2.1.11 |como revisar la debida Integracidn de los comités de transparencia y 3 VERIFICACIONES 320 300 0 0% 120 El o 0% (1] 0% 120 30 o o L1503 120 30 0 %
de diversas oblig blecidas en la Ley de Transp lay
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Baja California
i ; g " Sl
2112 108 il scionside) SISTEMA 2000 115] 75 | es% 200 | 121 | asx 28 14% 200 28 | 285 [481| 2a1% | 200 | 29 | 158 | 320%
Transparencia
COORDINACION DE IOrle:\tar n!a Socledad Civily a km‘Suinns Obligados r?Ivao al o ) ]
PLATAFORMA 2113 |func de los ¢ que integran la F 3 ASESORIA sp0] 125 s9 4T% 300 58 59 107% 118 9% 300 58 63 | 181 | 60% 300 59 | 81 | &7%
NACIONAL Nacional
Proporcionar a los Sujetos Obligados fas credenciales de acceso ala :
T T
2118 |\ forma Naclonal de Transparencia 3 DOCUMENTO 10 2l 3 150% 10 3 & 133% 0% 10 El 8 15 | 150% 10 2 4 | 190%




Recibir y d I informacion
2115 ¢ Ceyramite s e spllck s dy bigmacion e e SOUCTUDES 63| s0| 7a | 123% | 263 | es | 83 | 128% 157 60% 63 | e8 | o4 |21 esw | 263 | 70 | 74 | 124%
I ante el para su seg
Orientar a los solicitantes y a los Sujetos Obligados sobre los
UNIDAD DE procedimientos de acceso a |2 informacién y derecho de datos
. 2 2.1.16 = R iva de género, asl como los indices de ASESORIAS 4501 100 136 136% 450 150 116 7% 252 56% 450 100 120 372 83% 450 100 | 175 122%
|expedientes clasificados con reservados.
[Presentar ante el Comité de parencia inf tri 1y anual
sobre solicitudes de acceso ala y datos p les con
2117 erspecta de , asi como los indices de expedientes DOCUMENTO B 1 1 100% 6 2 2 1005 3 50% [ 1 1 L 67% 6 2 2 100%
5 . i Sl det ol [Durante el presente trimestire no s reallzo seston deblde 2 que ya 58 habls sesiona oy
mm 2118 ::"i . d. 2 ? 2 pars ¢! mejor SESIONES B 3 1 100% 6 2 2 1007 /ﬂ% / [ 1 o 3 0% 13 2 1] 509 fen erimessro anterior motive de b convocataria para personas Comisionadas del
t.’ fpienc,
/ b D0 L é—\ & /3Z il Q‘ it
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FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEQS

A‘T‘r’a’“ﬁgimnda
MALACA| I FORNIA
[Ramo: 26 |INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO PUBLICO A LA INFORMACION PUBLICA
Frog 002 |GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
3 Bar Vigilar el Cumplimiento de Ia Ley de Transparencis y Acceso a la
]'"“‘ Informacién Publica para el Estado de Baja California
|unidad de Medida 024 [INFORME
1% TRIMESTRE 2% TRIMESTRE 32 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE _
| e i ) W = UNIDAD DE . *% % | avance | woe AVANC| o e ol
UNIDAD EIECUTORA| o Descripcién de la Accién E  MEDIDADELA | META » o | avance ] MEAS D Al Sab T cinetaal - META 0 ‘ 2 META | A |cume
: i ACCION ANUAL ANUAL R ANUAL ACUMUY ANUAL e |
TRIM TRIM wo IENTO MIENTO
LATVD NTO |
1931 (1812] 267 | 1% | 1931 | 526 | 1901 [370.a2% | 2208 |11e3ax| ne3r | soz | 1413 | 3621 | 1se% | 1931 [ 439 | 1086 [2aa%
Elaborar proy para la d inacion, i fcion y
7
BRULR s e spramio o dé quisnes lncumplan 3 PROYECTO go| 20| 45 | 225% 80 0 37 185% 82 103% 80 m 4 129 | 161% 80 0 | 28 |196%
iar los p alos Recursos de Revision y
2202 |o ias que sean comp del Instituto con perspectiva de 3 EXPEDIENTE s00] 200| 222 | 111% 800 230 | 336 | 146% 558 70% 800 210 | 265 | 823 | 109% 800 | 180 | 235 [132%
género.
WO
Elnboc:wﬂi!fﬂo. uln;i 3 DOCUMENTO 10| | o 0% 10 2 0 0% 0 0% 10 2 11 11 110% 10 5 0 |110%
b del derlvadas de |
ASUNTOS JURIDICOS ficat fas ' vaces oe los ; "
2.2.04 ot 6 Vo Fadlis o6 b en s 3 NOTIFICACIEN so0f 1316) 0O 0% 500 125 | 1225 | 980% 1225 245% 500 125 | 781 | 2006 | 401% | 500 125 | 64D |529%
Elaborar los proy de ] 4 alos de
2.205 |Revision que sean de la la del con de 3 PROYECTO asol 160] 0 0% 350 99 | 221 | 223% 221 3% 350 97 | 210 | 431 | 123% | 350 81 | 128 |160%
&naro.
lizar talleres y i de ala dad civil y a los )
2.2.06 iz 3 CAPACITACION 11 s| o 0% 11 3 0 0% 0 0% 1 3 12 12 | 109% 11 3 2 |127%
2207 :r"':t":;w':“"'"“"m"::'“""““"hw“"*““w 3 DOCUMENTO 18] 110 © 0% 180 as | 122 | % 122 \130 45 87 208 | 116% 180 45 | 53 |146%
l :5 e

: /

\—/
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C.P. MINERVA BAHENA RAMIRO
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DR. JOSE COGOMEZ M%UGH
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FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOS

i Tmrum-

WAIACALIIGENIR

P +al = i
e A‘El:1 ¥ vl ¥ el de Oy o o 3 SISTEMA 12| 3| 4 | 133% 12 3 a | 133% 8 57% 12 3 3 | e | 12 3 | 3 |1
| il
<1
55 Se dic apoyo en las capacitaciones virtuales a
3 PR
T -{ Alaccade: ¢ Backes edos ¥ pégiins ve interndl, 3 SISTEMA 1wl 3 3 | ex 12 3 4 | 133 7 } 12 a e | 1 e | 12 3 | 4 | 128 [los usuarios y publicaciones en redes soclales
N y C
e ! R L./ /7 2

T
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

n Trﬁﬁiﬁ;;amnda
FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOS
|Rema: 26 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
[Programa: 003 ADMINISTRACIGN DE LOS RECURSOS HUMANDS, MATERIALES ¥ FINANCIEROS
gy [Brindar tas servici de fl y eficaz al
. linterior del Grgano, asi como lograr |a optimizacién de los recursos.
deMedida | 026 | INFORME FINANCIERD _
e | TRIMESTRE
[UNIDAD EJECUTORA] | Descripeidn de la Accidn META wavance | META - META ki Paes St
Asion ANUAL | anua | ° ANUAL bt o]
W |un] wex | 5 w5 % 34 [ oo |
fi la situacidn p presup I fi y patrimenial INFORME
g 3a01 | « al ejercicio 2024 AR 4 1 1 100% a 1 0.00% 50.00% 4 3 | 75%
|Realizar |a inspeccién fisica del Inventario de bienes muebles y
5 3102 actualizacién de su debido registro, control y archivo documental. INVEMTARIO 2 o o e 2 3 000% S0.00% 2 X S0 2 R e
8
3.1.03 [Elaborary p de proyecto de to Anual 2025 ANTEPROYECTO 1 0| 0 0% 1 4} 0.00% 0.00% 1 0 0% 1 1| 1w00%
Ejercer el presupuesto autorizade, atendiendo las necesidades EJERCICIO DEL
3.1.04 [administrativas de todas las dreas del Instituto, posibilitando con ello su GasTo 12 3 3 0% 12 3 0.00% 50.00% 12 L 75% 12 12 | 100%
debido funcionamiento, conforme al marco legal y normativo aplicable
Verificar del limiento de los s dos en Ley aplicabl
3.1.05 |enla elaboracién del Presupuesto 2024; ssi como en las modificaciones ANTEPROYECTO 3 1 1 0% 3 1 100.00% 6E.67% 3 3 | 100% 3 3 | 100%
les y programiticas que se acuerd
2 emitir de N i 2. al S4 presenLa, dECUTS ¥ Tue aprabade, por of Flena o PRCTOODLD
Analizar ¥ ormas que m Plds PREVENIN, ATENDER ¥ SANCIONAR [L HOSTIGAMEENTD
|funcionamiento y control de las operaciones del Instituto. PROYECTO 4 1 2 0% 4 1 200.00% 100.00% 4 2 s0% 4 B | 150% | coun v ACOSO SERUAL DEL MAFBCT; medisme Aciserss AF-11-
B6E, de ferha § de ccvub e de 2004
3.1.08 | Rler actualizacién a las Normas de Admisnitracion. ADECUACIONES 12 6| 6 100% 12 3 0% 12 14 | 117% x;ﬁ?&-k‘m;m'm&m:;fﬂf;
ﬂ friediante Acuerds AP-L0-T79, de Focha B de octisee de 2024

(
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

“Q\Transpnmncw
nerm R FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEDS
Ramo: 6 Imummmmaumwmm
Programa: 003 mmmmmmmunﬂmvm
'Mvmbmﬁmumemduﬂm
T s W b ."' PP s
e e de Transparendia y Acceso o las Informadin Piblica del Estado de Baja
Unidad de Medida 054 | AUDITORIA
: i AT e Sl MRS T
E it atochin da o A o s %ok | mErA Sl T .. "'W WOE }
s — .- - 2, g - -
0% 18 3% ] L Al bs S s s 18%
S aperturaron las revisiones DIC/MREV/TTAPEC/D0M2024, Reviidn de
3201 | aplicar los procedimientos de revisién conforme al Programa Anual de Revisiones. EXPEDIENTE E 1| oo 3 100% 2 67% 3 3 100% 3 |ofz 5 167% | ., St RO
la Morrna Adminmtrathve NA-OIC-003-2024
A - S PLIEGD DE Co uhado de e OIC/REV/TTAIFBL/002/2074, Revisidn de
4 bsid o revaltada de b revisian
S ERal Fisborw ¥ notficar Plinga de Obss e I 0. OBSERVACION 4 3| 300 4 100% 5 125% 4 7 175% a |o]1 2 200% > e ietegran & padi e 4l TAIPEC. 36
sobre 3 #mitio una recomendacion
Vigilar el debido v jon de las ob r PLIEGO DE Com rewsultado de L sevilon OIC/REV/TAIPEC/002/2024, Reviién de
3203 |derivadas de la Revisién, realizadas tanto por la Contraloria ot ] Mtk OBSERVACION 3 2| 200% 3 100% 3 100% 3 4 133% 3 €] 6 200K L Twe AT i, rvieitn indnsipeminliginiogt o)
como por la ASEBC. ES NA/CI/D6/ D18, se emitieron pliega de abservacionss.
S Lomanon L capacitaciones siguientis en modabda & detancis “Ruts oe la
: Lievar & cabo » de oon olTas dades de ¥ Privacdad 2074 aja Calfornia®, impartido el dia 17 de octubre de 2024;
CONTRALORIA g 2 = i LISTA DE . ¥ Sewual” el dia @ de octubre de 2004; * en
INTERNA s.z_.u control afinde gar criterios y lograr mejores practicas en BTN 13 1 33% 12 67% 3 25% 12 10 83k 12 3 a 14 117% Conficta oo {3 Ley Atoso Excolar”, di fecha 17 e Octubra e 2024 y o
temas de competendia del Organo Interno de Control. meialidad presencial “Andink de Casos Avbevantes an Materia Sdminstratva®, or
fecha 15 de noviernbre de 27024
Recibir, efectuar ! que dan; y en su caso los
acuerdos n cmcln:lan y Archive o de billdad Sa aperturc, investigh, conchuyd y notificd el scusido de Corchaidn y &rchao del
3205 1 pecto de o péblicos del i e b EXPEDIENTE 5 0 o5 5 0% 1 20% 5 3 60% 5 % 1 a BO% Jieryoii ety
b o iy n P
3.206 |Presentar al Pleno informe tri I sobre los y avances id INFORME 4 1| 100% 2 100% 2 S0 a 3 75% 4 1] 1 4 100% it pionpinisbotesy IO Tl Ao 8 00 vt
Integrar el padrén de los smklm'u plblicos del Instituto obligados a wmnw
ion de su situadon p ial, recibiendolas o, en su caso, Se recibieron 3 Loe P ¥a
L7 asi como llevar &l registro y imi de la de la & imanial PADEON 3 % 1004 ? L) 4 &1 3 3 '/1;;” 7 11 4 133% e conclsion simpiificadas
correspondiente / e i - 3 e
= R T N e 57 s
DR|JGSEF ns@&%\ﬁomn NERVA BAHENA RAMI ; D{J CISCO GOMEZ MC DONOUGH
COORDINAC!ON DE ADMINISTRACION RESPO E DEL PROGRAMA

NSABLE DEL RAMO



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

\;}\Transpamncm
M S FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOS
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